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Geprufte/-r Berufspadagoge/-in
Geprufte/-r Aus- und Weiterbildungspadagoge/-in

Akademie Koblenz

Ausgezeichnet weiterkommen. in Kooperation m it




Geprufte/-r Berufspadagoge/-in,

Lernprozessbhegleiter/-i

Aus- und Weiterbildungspadagoge/-in

n,

LERNPROZESSBEGLEITER/-IN

Zeitraum:

Alle Informationen, Termine und Preise finden Sie unter

www.ihk-akademie-koblenz.de | Webcode 524LB

Dauer: ca. 9 Monate

GEPRUFTE/-R AUS- UND WEITERBILDUNGSPADAGOGE/-IN

Zeitraum:

Dauer: ca. 15 Monate

Alle Informationen, Termine und Preise finden Sie unter
www.ihk-akademie-koblenz.de | Webcode 521AWP

GEPRUFTE/-R BERUFSPADAGOGE/-IN

Zeitraum:

Alle Informationen, Termine und Preise finden Sie unter

www.ihk-akademie-koblenz.de | Webcode 524BP

Dauer: ca. 21 Monate

KONZEPT DES 3-STUFEN-MODELLS

In Kooperation mit der Christiani Akademie bieten wir
Ihnen einen Fernlehrgang an, bei dem Sie sich durch
einen Methoden-Mix aus Selbstlernphasen, Online-Be-
treuung sowie live online oder Prdasenzseminaren

berufsbegleitend weiterbilden kdnnen.

Mit diesem Fernlehrgang liegt Ihnen ein modula-
res Qualifizierungsprogramm vor, mit dem Sie als
ausbildende Fach- oder Fuhrungskraft Ihre Kom-

petenzen erweitern koénnen. Je nach Zugangs-

voraussetzung konnen Sie sich auf den Abschluss
,Lernprozessbegleiter/-in“, ,Aus- und Weiterbildungs-

padagoge/-in" oder ,Berufspadagoge/-in” vorbereiten.

Die Struktur der Fernlehrgange ist durchlassig: Sollten
Sie sich im Laufe des Lehrgangs dazu entschliel3en, ei-
nen hoheren Abschluss zu absolvieren, kdnnen die ent-
sprechenden Module einfach dazugebucht werden. Die
monatlichen Raten laufen in dem Fall bis zum Ende des

Fernlehrgangs weiter.




Lernprozessbhegleiter/-in

Der Fernlehrgang zertifizierte/-r Lernprozessbeglei-
ter/-in ist fur alle geeignet, die die in der AEVO erwor-
benen Grundkenntnisse vertiefen und erweitern wol-
len. Er wendet sich an Berufsausbilder/-innen, die ihr
eigenes padagogisches Handeln reflektieren und ihre
Ausbildertatigkeit auf eine solide padagogisch-fachli-
che Basis stellen mochten. Neben dem Fachwissen zur
Gestaltung von Lernprozessen erwerben Sie in diesem
Lehrgang auch sehr viel Methodenkompetenz, bei-

spielsweise zum Lernen offline und online.

Mit dem Fernlehrgang Lernprozessbegleiter/-in werden
Sie auf den von Christiani verliehenen Abschluss vorbe-
reitet. Sie durfen sich mit Erhalt des Christiani Zeugnis-

ses ,Lernprozessbegleiter/-in” nennen.

Der Lehrgang dauert etwa 9 Monate.

Geprifte/-r Aus- und Weiterbildungspadagoge/-in

In vier Modulen werden fur Sie als hauptberufliche/-r
Ausbilder/-in aus Betrieben und Bildungseinrichtun-
gen Prufungstatigkeiten und Managementaufgaben
thematisiert und vertieft. Diese Aufstiegsfortbildung
vermittelt lhnen das elementare Handwerkszeugs fur
die professionelle berufliche Bildung - von der Planung
und Durchfuhrung von Bildungsprozessen Uber Bera-
tung, Begleitung und Forderung von Lernenden bis hin
zur Qualitatssicherung. Handlungsorientiertes Lernen,
prozessorientierte Ausbildung, Leittextmethode und
Lernen mit Neuen Medien werden umfassend erldutert
und innerhalb prozessorientierter Projekte im eigenen
beruflichen Umfeld eingesetzt, ausprobiert und reflek-

tiert.

Nach erfolgreichem Abschluss sind Sie in der Lage
Lernprozesse und die damit verbundene Lehrbe-
gleitung zu organisieren und durchzufihren
Umfangreiche Kenntnisse Uber berufspadagogi-
sche Methoden inkl. Auswahl und Einsatz von Lern-
medien, Lernorten und Lernformen einzusetzen
Neue Auszubildende zu finden, deren Eignung fest-
zustellen und bei deren Auswahl mitzuwirken
Fur die Weiterbildung passende Bildungsangebote
zu entwickeln und Teilnehmergruppen zu akquirie-
ren
Bildungsprozesse nach gangigen Qualitatsstan-

dards zu konzipieren

Lehrgangsdauer etwa 15 Monate/Vorbereitung zur IHK-

Prufung.



Geprifte/-r Berufspadagoge/-in

In den sechs Modulen werden lhnen als padagogische
Fach- und Fuhrungskraft Elemente wie Bildungsma-
nagement, Controlling und Personalentwicklung vermit-
telt, denn strategische FlUhrungsaufgaben im Bereich
der Aus- und Weiterbildung erfordern fachubergreifen-

des Know-how.

Mit diesem Lehrgang qualifizieren Sie sich fur strategi-
sche Managementaufgaben, um Bildungsprozesse zu
planen, zu organisieren, umzusetzen und zu evaluieren.
Ahnlich wie beim Aus- und Weiterbildungspadagogen
stehen zu Beginn Planungs- und Lernprozesse im Fokus.
Der Schwerpunkt liegt hier auf Managementaufgaben
im Bildungsbereich. Hierzu zahlen z. B. die Orientierung
von Bildungsplanung an der Unternehmensstrategie in
enger Zusammenarbeit mit der Personalentwicklung.
Hinzu kommen vielfaltige FUhrungs- und Beratungsauf-
gaben, die sich im Rahmen des berufspadagogischen
Tatigkeitsfeldes ergeben. Mehrere Projektarbeiten die-
nen der handlungsorientierten Eintbung spaterer Ma-

nagementaufgaben seitens der Berufspadagogik.

Personal- und Organisationsentwicklung

GEPRUFTE/R BERUFSPADAGOGE/IN

Nach erfolgreichem Abschluss sind Sie in der Lage
B Lernprozesse und die damit verbundene Lernbe-
gleitung zu organisieren und durchzufuhren
Umfangreiche Kenntnisse Uber berufspadagogi-
sche Methoden inkl. Auswahl und Einsatz von Lern-
medien, Lernorten und Lernformen einzusetzen
Neue Auszubildende zu finden, deren Eignung fest-
zustellen und bei deren Auswahl mitzuwirken
Passende Bildungsangebote zu entwickeln und
Teilnehmergruppen zu akquirieren

Neue Qualifizierungsmalinahmen in Unternehmen
einzufdhren

Bildungsprozesse nach gangigen Qualitatsstan-
dards zu planen, zu organisieren und zu realisieren
Strategische Bildungsaufgaben als padagogische

FUhrungskraft zu Ubernehmen

Lehrgangsdauer etwa 22 Monate/Vorbereitung zur IHK-

Prifung.

ca. 21 Monate

M5

Fuhrungs- und Beratungsaufgaben in der beruflichen Bildung

GEPRUFTE/R AUSBILDUNGSPADAGOGE/IN

Aus- und Weiterbildungsmarketing, Controlling, Qualitatsmanagement

ca. 15 Monate

M2

Leistungsbeurteilung und Kompetenzfeststellung

LERNPROZESSBEGLEITER/IN (DBA)

Begleitung der Lernenden und ihres Lernprozesses

ca. 9 Monate

M1

Organisation und Planung beruflicher Bildungsprozesse

Abbildung: Modulstruktur der Fernlehrgange



FORMAT DER STUDIENGANGE

Ein Methoden-Mix unterstutzt Sie dabei, sich in den Mo-
dulen auf Ihren ausgewahlten Abschluss vorzubereiten.
Hauptsachlich werden Sie anhand von Lehrbriefen in
die Thematik eingefuhrt. In dieser Selbstlernphase be-
waltigen Sie projektorientierte Aufgaben, bei denen Sie
durch ,Online-Sprechstunden”, die alle 14 Tage abends

stattfinden, unterstitzt werden.

Alle 3 -4 Monate prasentieren Sie lhre Projektergebnis-
se in live online Seminaren. Diese finden freitags und
samstags statt, mit Beginn am Freitagnachmittag. Diese
Prasentationen dienen auch Ihrem personlichen Erfah-
rungsaustausch. Erfahrene Lernbegleiter/-innen geben
den notwendigen Input zur Initilerung der Projekte, er-
teilen kompetent Feedback und moderieren die Diskus-
sionen. In Ihrem Projekt steht jedoch stets die eigene

berufliche Praxis im Mittelpunkt.

Uber die gesamte Lehrgangsdauer haben Sie Zugriff auf
die Lernplattform und das virtuelle Klassenzimmer der
Christiani Akademie. Hier finden Sie - neben dem mo-
natlich zugesandten Lehrbrief - weitere Lernmateriali-
en und nutzliche Tipps. Gleichzeitig dient die Lernplatt-
form aber auch als Kommunikationsmedium zwischen
Ihnen und der Lernbegleitung sowie auch zwischen den
Teilnehmenden untereinander. Aus diesem Grund mus-
sen Sie Uber einen Internet-Zugang und Sicherheit im
Umgang mit Internet-Anwendungen und gangiger Of-

fice-Software verfugen.

Aufgrund der hohen Selbstlernanteile setzt dieser Lehr-
gang ein hohes Mal an Selbstdisziplin und Eigeninitia-

tive voraus.

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN FUR
DIE IHK-FORTBILDUNGSPRUFUNG

Um zu den Prufungen zum/-r ,,Gepruften Aus- und
Weiterbildungspadagogen /-in" zugelassen zu wer-
den, bestehen die folgenden Zulassungsvoraussetzun-
gen:
Abgeschlossene Berufsausbildung in einem
anerkannten dreijahrigen Ausbildungsberuf und

mindestens ein Jahr Berufspraxis

oder
abgeschlossene Berufsausbildung in einem sons-
tigen anerkannten Ausbildungsberuf und mindes-
tens zwei Jahre Berufspraxis und eine erfolgreich
abgelegte Prufung nach der Ausbilder-Eignungs-
verordnung (AEVO).

Um zur Prufung zum/-r ,Gepruften Berufspadago-

ge/-in" zugelassen zu werden, bestehen die folgenden

Zulassungsvoraussetzungen:
den Fortbildungsabschluss zum Gepruften Aus-
und Weiterbildungspddagogen / zur Gepruften
Aus- und Weiterbildungspadagogin oder einen
vergleichbaren Fortbildungsabschluss nach einer
Fortbildungsregelung auf Grund des Berufsbil-
dungsgesetzes oder der Handwerksordnung und
eine anschlielende mindestens einjahrige Be-

rufspraxis,

oder
ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder einen
staatlich anerkannten Fachschulabschluss nach
einer zweijahrigen Fortbildung und eine anschlie-

Bende mindestens zweijahrige Berufspraxis

oder
eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprufung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf und eine an-
schlieBende mindestens funfjahrige Berufspraxis
und eine erfolgreich abgelegte Prufung nach der

Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO).



Ihre Berufspraxis muss beim Aus- und Weiterbildungs-
padagogen sowie beim Berufspadagogen wesentliche
Bezlge zu den Aufgaben in der Aus- und Weiterbildung
haben. Der Nachweis der Berufspraxis muss zu Beginn

der Prufung vorliegen.

Abweichend davon kénnen Sie zur Prifung zugelassen
werden, wenn Sie durch Vorlage von Zeugnissen oder
auf andere Weise glaubhaft machen, dass Sie Kenntnis-
se, Fertigkeiten und Fahigkeiten erworben haben, die

die Zulassung zur Prufung rechtfertigen.
Die Entscheidung Uber die Zulassung zur Prifung trifft

die zustandige Prufungsstelle der Industrie- und Han-

delskammer.

TERMINE UND PREISE

Alle aktuellen Termine und Preise finden Sie auf

www.ihk-akademie-fernstudium.de

Im Preis enthalten sind die Lehrbriefe, umfangreiches
Ubungs- und Projektmaterial auf der Lernplattform,
alle 14 Tage die Online-Sprechstunde, eine umfassen-
de Lehrgangsbetreuung durch erfahrene Lernbeglei-

ter/-innen sowie die Prasenzseminare.

Die Hohe der Prufungsgebuhr richtet sich nach der je-
weils glltigen Gebuhrenordnung der prifenden Indust-
rie- und Handelskammer. Die PrufungsgebUhr wird von
der priufenden Industrie- und Handelskammer in Rech-

nung gestellt.

IHK-FORTBILDUNGSPRUFUNG

Die anerkannten AbschlUsse ,Geprifte/r Aus- und Wei-
terbildungspadagoge/in” und ,Geprufte/r Berufspad-
agoge/in” werden durch eine Prufung erlangt, die von
der Industrie- und Handelskammer als zustandige Stel-
le durchgeflhrt werden. Rechtsgrundlage ist die jewei-
lige Verordnung Uber die Prufung. Die Prufungen wer-
den von einem unabhangigen Prufungsausschuss der

Industrie- und Handelskammer abgenommen.

Weitere Einzelheiten konnen Sie der Verordnung Uber
die Prifung zum anerkannten Abschluss ,Geprufte/-r
Aus- und Weiterbildungspadagoge/-in“ und der Ver-
ordnung Uber die Prufung zum anerkannten Abschluss
,Geprufte/-r Berufspadagoge/-in entnehmen, unter:
https://www.bmbf.de/DE/Bildung/Weiterbildung/Beruf-

licheWeiterbildung/Fortbildungsordnung/fortbildungs-

ordnung_node.html.

FINANZIELLE FORDERUNG
Aufstiegs-Bafog

Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen
konnen Lehrgangs- und Prifungsgebuhren nach
dem  Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz  (,Auf-
stiegs-BAf6G") gefordert werden. Die Forderung be-
steht aus einem Zuschuss und einem zinsverbilligten
Darlehen. Die Forderung ist einkommens- und vermo-
gensunabhangig. Nahere Informationen erhalten Sie
bei den Amtern fur Ausbildungsforderung der Landkrei-
se oder kreisfreien Stadte oder unter www.meister-ba-

foeg.info.


http://www.ihk-akademie-fernstudium.de 
https://www.bmbf.de/DE/Bildung/Weiterbildung/BeruflicheWeiterbildung/Fortbildungsordnung/fortbildungsordnung_node.html. 
https://www.bmbf.de/DE/Bildung/Weiterbildung/BeruflicheWeiterbildung/Fortbildungsordnung/fortbildungsordnung_node.html. 
https://www.bmbf.de/DE/Bildung/Weiterbildung/BeruflicheWeiterbildung/Fortbildungsordnung/fortbildungsordnung_node.html. 

INFORMATIONEN UND ANMELDUNG

Fur Ihre Anmeldung nutzen Sie bitte das beigeheftete

Anmeldeformular der Christiani Akademie.

Weitere Informationen erhalten Sie von:
Judith Naethe

Telefon 0261 30471-78

E-Mail  naethe@ihk-akademie-koblenz.de

IHK-Akademie Koblenz e. V.
Josef-Gorres-Platz 19
56068 Koblenz

www.ihk-akademie-koblenz.de

Beratung und Fragen zum Ablauf des Fernlehrgangs er-

halten Sie bei unserem Kooperationspartner von:

Corina Bieser
Telefon 07531 5801-140
Fax 07531 5801-85

E-Mail corina.bieser@christiani.de

Dr.-Ing. Paul Christiani GmbH & Co. KG
Hermann-Hesse-Weg 2
78464 Konstanz



IHRE ANSPRECHPARTNERIN
Judith Naethe
Telefon 0261 30471-78
Fax 0261 30471-21
naethe@ihk-akademie-koblenz.de
IHK-Akademie Koblenz eV.
Josef-Gorres-Platz 19
56068 Koblenz
www.ihk-akademie-koblenz.de
ﬁ facebook.com/

IHKAkademieKoblenz

@ instagram.com/

ihkakademiekoblenz

ihk-akademie-koblenz.de/newsletter

Aus Grinden der Praktikabilitdt und besseren Lesbarkeit verzichten wir darauf geschlechtergerechte Bezeichnungen

zu verwenden. Mit unseren Angeboten sprechen wir alle Menschen gleichermalen an. Ahnliche bzw. vergleichbare 1
Bildungsangebote finden Sie in Datenbanken im Internet, wie zum Beispiel ,WIS”, oder erfragen Sie diese bei den Akad em Ie KOb | e nz
Weiterbildungsberatern der Industrie- und Handelskammer. Ausgezeichnet weiterkommen.

IHK-Akademie Koblenz e. V., Vereinsregister Amtsgericht Koblenz VR 5a, Nr.: 3271 | Steuer-Nr.: 22/651/4719/0,
vertreten durch den Vorstand: Stefan Munsch, Vorsitzender Vorstand, Dr. Sabine Dyas, Geschéftsfuhrerin

Stand: 01/25, Anderungen vorbehalten
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