Akademie Koblenz

Ausgezeichnet weiterkommen.

TERMINPLAN
FUR DEN LEHRGANG HR-MANAGER/-IN (IHK)

FRUHLINGSLEHRGANG HERBSTLEHRGANG

ERSTE PRASENZPHASE \

Modul 1: Personalstrategie

Modul 2: Digitalisierung im HR-Bereich 12.03.2026 bis 13.03.2026 17.09.2026 bis 18.09.2026
Modul 3: Agile Methoden fur das 08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 08.30 Uhr bis 16.00 Uhr
Personalmanagement

ONLINE-SUPPORT-PHASE

Online-Support zum Praxisprojekt 23.03.2026 bis 12.04.2026 21.09.2026 bis 11.10.2026

ZWEITE PRASENZPHASE

Modul 4: Transformation und

Changemanagement
Modul 5: Talentmanagement 16.04.2026 bis 17.04.2026 22.10.2026 bis 23.10.2026
Modul 6: Professionell schwierige 08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 08.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Gesprache meistern
Modul 7: Zwischenprasentation

PRAXISPHASE

Modul 8: Bearbeitung Praxis-Projektarbeit  20.04.2026 bis 10.05.2026 26.10.2026 bis 15.11.2026

ZERTIFIKATSPRUFUNG

Prasentation und Diskussion des Freitag, 22.05.2026 Freitag, 27.11.2026
Praxisprojekts oder Samstag, 23.05.2026 oder Samstag, 28.11.2026
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