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TERMINPLAN  
FÜR DEN LEHRGANG PERSONALENTWICKLER/-IN (IHK) 
 

 

                                                                PRÄSENZPHASE 1                                                                                         

Modul 1: Grundlagen 

Modul 2: Personalentwicklungsbedarf ermitteln 

Modul 3: Bedarfsgerecht planen und steuern 

Freitag, 10.09.2027 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

Samstag, 11.09.2027 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

 

ONLINE-LERNEN 1   

Online-Meeting | Modul 1-3   Donnerstag, 28.10.2027 

 18:30 Uhr – 20:00 Uhr 

Online-Lernen | Selbstlernen  27.04.2026 bis 08.06.2026 

 

                                                                PRÄSENZPHASE 2 

Modul 4: Personalentwicklungsmaßnahmen 

durchführen 

Modul 5: Personalentwicklungscontrolling 

Modul 6: Outsourcing 

Freitag, 12.11.2027 

08:30 Uhr bis 16.00 Uhr 

Samstag, 13.11.2027 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

 

ONLINE-LERNEN 2 

Online-Meeting | Modul 4-6                            Donnerstag, 09.12.2027 

                           18:30 Uhr - 20:00 Uhr 

Online-Lernen | Selbstlernen                            07.11.2027 bis 19.12.2027 

Online-Meeting | Projektarbeit                            Donnerstag, 21.01.2028 

                           18:30 Uhr - 20:00 Uhr 

 

         PRÄSENZPHASE                      

Präsentation Projektarbeit  Donnerstag, 03.02.2028 

 


